
ОБЛАСТНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
«СВОБОДИНСКИЙ АГРАРНО – ТЕХНИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ
ИМ. К.К.РОКОССОВСКОГО»




Среднее профессиональное образование




РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности

по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование
















м. Свобода


Содержание

	1.
	Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины
	3

	2.
	Структура и содержание учебной дисциплины
	7

	3.
	Условия реализации программы учебной дисциплины
	13

	4.
	Контроль и оценка результатов освоения
учебной дисциплины
	17



 (
4
)
1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины
1.1. Область применения примерной программы
Рабочая программа учебной дисциплины ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО для специальности
[bookmark: _GoBack]09.02.07 Информационные системы и программирование, утвержденной приказом техникума от 30.01.2024 №1/53
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:
Учебная дисциплина ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности входит в общепрофессиональный цикл программы подготовки специалистов среднего звена.
1.3. Планируемые результаты освоения дисциплины:
Учебная дисциплина ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности обеспечивает формирование общих и профессиональных компетенций по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование:

	Код компетенции
	Наименование компетенций

	ОК 01
	Выбирать	способы	решения	задач	профессиональной деятельности применительно к различным контекстам

	
ОК 02
	Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии  для  выполнения  задач  профессиональной
деятельности

	ОК 03
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности
в различных жизненных ситуациях

	ОК 04
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде

	
ОК 05
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом  особенностей  социального  и  культурного
контекста



	ОК 09
	Пользоваться	профессиональной	документацией	на государственном и иностранном языках

	ПК 7.5
	Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов, с использованием регламентов по защите информации.

	ПК 10.1
	Обрабатывать	статический	и	динамический информационный контент.


Личностные результаты

	Личностные результаты реализации программы воспитания
	Код личностных результатов реализации программы воспитания

	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны.
	ЛР 1

	Проявляющий	активную	гражданскую	позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий   и   участвующий   в   деятельности
общественных организаций.
	ЛР 2

	Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих.
	ЛР 3

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального
конструктивного «цифрового следа».
	ЛР 4

	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой   родине,   принятию   традиционных   ценностей
многонационального народа России
	ЛР 5

	Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность
к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.
	ЛР 6

	Осознающий	приоритетную	ценность	личности	человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных
ситуациях, во всех формах и видах деятельности
	ЛР 7



	Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции    культурных    традиций    и    ценностей
многонационального российского государства.
	ЛР 8

	Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях.
	ЛР 9

	Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой
безопасности, в том числе цифровой.
	ЛР 10

	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий
основами эстетической культуры.
	ЛР 11

	Демонстрирующий	умение	эффективно	взаимодействовать	в команде, вести диалог, в том числе с использованием средств
коммуникации.
	ЛР 13

	Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию   успешной   профессиональной   и   общественной
деятельности.
	ЛР 15



В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания


	Шифр комп.
	Умения
	Знания

	ОК 01,
ЛР 7
	У1 - распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте;
У2 - анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;
У3 - определять этапы решения задачи;
У4 - выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
У5	-		составить		план	действия, определить необходимые ресурсы. У6		-		владеть			актуальными методами		работы			в профессиональной		 и		смежных
	З1	-	актуальный профессиональный		и социальный контекст, в котором приходится работать и жить;
З2 - основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном	и/или социальном контексте;
З3 - алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях;
З4 - методы работы в профессиональной и смежных сферах;
З5  -  структуру  плана  для



	
	сферах;
У7	-	реализовать	составленный план;
У8 - оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника).
	решения задач;
З6 - порядок оценки результатов решения задач профессиональной
деятельности.

	ОК 02,
ЛР 4
	У9 - определять задачи поиска информации;
У10 - определять необходимые источники информации;
У11 - планировать процесс поиска; У12 - структурировать получаемую информацию;
У13 - выделять наиболее значимое в перечне информации4
У14	-		оценивать	практическую значимость результатов поиска4 У15		-		оформлять		результаты поиска.
У16 - находить и использовать необходимую	экономическую информацию.
У17 - анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности   (бездействия)   с
правовой точки зрения;
	З7	-	номенклатура информационных источников, применяемых		в
профессиональной деятельности;
З8 - приемы структурирования информации;
З9 - формат оформления результатов	поиска информации

	ОК 03,
ЛР 9, ЛР-13, ЛР 15
	У18 - использовать нормативные правовые	акты	в профессиональной деятельности; У19	-	определять	актуальность нормативно-правовой
документации в профессиональной деятельности;
У20 - применять современную научную	профессиональную терминологию;
У21 - определять и выстраивать траектории профессионального и
личностного развития.
	З10 - содержание актуальной нормативно-правовой
документации;
З11 - современная научная и профессиональная
терминология;
З12 - Возможные траектории профессионального развития и самообразования.
З13 - роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;

	ОК 04,
ЛР 6,
ЛР 11
	У22	-	организовывать	работу коллектива и команды;
У23	-	взаимодействовать	с коллегами,		руководством,
клиентами	в	ходе профессиональной деятельности.
	З14 - психологические основы деятельности коллектива;
З15	-	психологические особенности личности;
З16	-	основы	проектной деятельности

	ОК 05,
ЛР 5,
ЛР 8,
ЛР 10
	У24 - грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять
	З17 - особенности социального и культурного контекста;
З18	-	правила	оформления документов	и		построения



	
	толерантность	в	рабочем коллективе
	устных сообщений
З19 - порядок заключения трудового	договора		и основания		для	его
прекращения;

	ОК 09
	У25	-	применять	средства
	З20 - современные средства и

	
	информационных технологий для
	устройства информатизации;

	
	решения профессиональных задач;
	З21 - порядок их применения и

	
	У26  -  использовать  современное
	программное	обеспечение	в

	
	программное обеспечение
	профессиональной

	
	
	деятельности

	
	
	З22 - понятие дисциплинарной

	
	
	и	материальной

	
	
	ответственности работника,

	
	
	З23 - виды административных

	
	
	правонарушений	и

	
	
	административной

	
	
	ответственности,

	
	
	З24	-	нормы	защиты

	
	
	нарушенных прав и судебный

	
	
	порядок разрешения споров.

	ОК 10
	У27 - понимать общий смысл четко
	З25	-	правила	построения

	
	произнесенных высказываний на
	простых	и	сложных

	
	известные	темы
	предложений	на

	
	(профессиональные	и	бытовые),
	профессиональные темы;

	
	понимать	тексты	на	базовые
	З26	-	основные

	
	профессиональные темы;
	общеупотребительные глаголы

	
	У28 - участвовать в диалогах на
	(бытовая  и  профессиональная

	
	знакомые	общие	и
	лексика);

	
	профессиональные темы;
	З27	-	лексический	минимум,

	
	У29	-	строить	простые
	относящийся	к	описанию

	
	высказывания о себе и о своей
	предметов, средств и процессов

	
	профессиональной деятельности;
	профессиональной

	
	У30	-	кратко	обосновывать	и
	деятельности;

	
	объяснить свои действия (текущие
	З28	-	особенности

	
	и планируемые);
	произношения;

	
	У31	-	писать	простые	связные
	З29 - правила чтения текстов

	
	сообщения	на	знакомые	или
	профессиональной

	
	интересующие  профессиональные
	направленности

	
	темы
	З30	-	основные	положения

	
	
	Конституции	Российской

	
	
	Федерации;

	
	
	З31  -  законодательные,  иные

	
	
	нормативные  правовые  акты,

	
	
	другие	документы,

	
	
	регулирующие правоотношения

	
	
	в	процессе	профессиональной

	
	
	деятельности;

	
	
	З32 - организационно-правовые

	
	
	формы юридических лиц;

	
	
	З33	-	правовое	положение



	
	
	субъектов
предпринимательской деятельности;

	ПК 7.5.
	У32	-	разрабатывать	политику
	З34 - технология установки и

	
	безопасности  SQL  сервера,  базы
	настройки сервера баз данных.

	
	данных	и	отдельных	объектов
	З35 - требования к безопасности

	
	базы данных.
	сервера базы данных.

	
	У33	-	владеть	технологиями
	

	
	проведения	сертификации
	

	
	программного средства.
	



2. Структура и содержание учебной дисциплины

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	
Вид учебной работы
	
Объем часов
	в том числе в форме практической
подготовки

	Объем образовательной программы
	40
	20

	Самостоятельная работа
	2
	

	Объем работы обучающихся во взаимодействии с
преподавателем
	34
	20

	в том числе:
	
	

	теоретические занятия
	22
	10

	лабораторные занятия (если предусмотрено)
	-
	

	практические занятия (если предусмотрено)
	10
	10

	курсовая работа (проект) (если предусмотрено)
	-
	

	контрольная работа
	-
	

	консультации
	2
	

	Промежуточная аттестация
	4
	

	Формы самостоятельной работы:
(работа с интернет-ресурсами, подготовка к устным опросам, практическим занятиям, работа с дополнительными источниками, подготовка докладов и презентаций (по заданным темам).
	

	Промежуточная	аттестация	проводится	в	форме дифференцированного зачета
	




2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.05
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем часов
	в том числе в форме практической подготовки
	Планируемые результаты

	1
	2
	3
	
	4

	Раздел 1
	
	40
	20
	

	Тема 1.1 Введение в предмет
«Правовое обеспечение профессиональной
деятельности»
	Содержание учебного материала
	2
	
	

	
	Теоретические занятия
	2
	
	У1, У2, У3, У4, У5,
З1, З2, З3, З4, З5, З6, З8, З9

	
	1
	Введение. Предмет, содержание и задачи дисциплины.
	2
	
	

	Тема 1. 2 Правовое
регулирование экономических отношений
на примере предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала
	10
	6
	

	
	Теоретические занятия
	8
	4
	У27, У6, У9, У10, У11 З25, З26,

	
	1
	Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды субъектов предпринимательского права. Формы собственности в РФ. Право хозяйственного
ведения и право оперативного управления.
	2
	
	

	
	2
	Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная регистрация Гражданская правоспособность и дееспособность. Утрата статуса
индивидуального предпринимателя.
	2
	2
	У28, У12, У14, У17,
У25
З27, З28, З8, З9

	
	
	
	
	2
	У29, У16, У32, У33 З29, З30, З16, З20

	
	3
	Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы юридического лица. Правоспособность юридических лиц. Представительства и филиалы юридических лиц. Лицензирование юридических лиц. Реорганизация юридических лиц. Ликвидация юридических лиц. Банкротство юридического лица.
	2
	
	



 (
14
)

	
	
	Организационно-правовые формы юридических лиц их классификация.
	
	
	
У30, У31 З31, З32, З33

	
	4
	Понятие и виды экономических споров. Подведомственность и подсудность экономических споров.
Досудебный порядок урегулирования споров. Лица, участвующие в деле. Судебное представительство.
	2
	
	

	
	Практические занятия
	2
	
	

	
	1
	Практическое занятие № 1. Применение норм законодательства при решении правовых ситуаций в сфере предпринимательских отношений
	2
	2
	

	Тема 2.
Трудовые правоотношения
	Содержание учебного материала
	18
	8
	

	
	Теоретические занятия
	14
	4
	

	
	1
	Общая характеристика законодательства РФ, о трудоустройстве и занятости населения.
Государственные органы занятости населения, их права и обязанности. Порядок и условия признания гражданина безработным. Правовой статус безработных. Повышение квалификации и переподготовки безработных граждан.
	2
	
	У18, З10




У19 З11






У20

	
	2
	Понятие трудового договора, его значение. Стороны трудового договора. Содержание трудового договора. Виды трудовых договоров. Порядок заключения трудового договора. Документы, предоставляемые при поступлении на работу. Оформление на работу. Испытание при приеме на работу. Отграничение переводов от перемещения.
Совместительство и совмещение Основания прекращения трудового договора. Оформление увольнения работника.
	4
	2
	




	
	3
	Понятие рабочего времени, его виды. Время отдыха. Виды отпусков и порядок их предоставления. Компенсация за работу в выходные и праздничные дни.
Понятие и условия выплаты заработной платы. Ограничения удержаний из заработанной платы. Оплата труда при отклонении от нормальных условий труда (в
выходные и праздничные дни, при сверхурочной работе).
	4
	
	З12





У21
	

	
	
	Дисциплинарная и материальная ответственность Основания, условия и порядок привлечения, сходство и различия
Понятие трудовых споров. Классификация трудовых споров. Коллективные и индивидуальные трудовые споры. Право на забастовку. Порядок проведения забастовки.
Разрешение трудовых споров.
	4
	2
	З13
	

	
	Тематика практических занятий и лабораторных работ
	4
	4
	

	
	1
	Практическое занятие № 2. Применение норм трудового законодательства при решении правовых ситуаций в сфере трудовых отношений
	2
	2
	

	
	2
	Практическое занятие № 3. Составление трудового договора
	2
	2
	

	Тема 3.
Правовые режимы информации
	Содержание учебного материала
	8
	4
	

	
	Теоретические занятия
	6
	2
	

	
	1
	Информационное право, как отрасль права. Понятие правового режима информации и его разновидности.
Режим свободного доступа. Режим ограниченного доступа. Режим государственной и служебной тайны. Режим служебной тайны. Режим профессиональной тайны. Режим защиты персональных данных. Понятие и природа коммерческой тайны. Условия правового обеспечения коммерческой тайны. Субъекты коммерческой тайны.
	2
	
	У22




	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Условия передачи информации, составляющей коммерческую тайну.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	У23
З34




У26 З35
	

	
	2
	Понятие и система телекоммуникационного права. Субъекты телекоммуникационного права. Правовая характеристика информационно-телекоммуникационных сетей.
Особенности правового регулирования отношений в сфере использования сети Интернет
	2
	
	
	

	
	3
	Понятие и виды информационных ресурсов. Правовой режим баз данных. Правовое регулирование библиотечной деятельности. Правовое регулирование области архивной деятельности.
Правовое регулирование деятельности СМИ. Правовое регулирование рекламной деятельности. Понятие и система информационной безопасности. Правовое обеспечение
информационной безопасности.
	2
	2
	
	

	
	Тематика практических занятий и лабораторных работ
	2
	2
	
	

	
	1
	Практическое занятие № 4. Применение норм информационного права для решения практических ситуаций
	2
	2
	
	

	Тема 4.
Административные правонарушения и административная ответственность
	Содержание учебного материала
	6
	2
	
	

	
	Теоретические занятия
	4
	
	
	

	
	1
	Понятие административной ответственности, ее цели, функции и признаки. Основания административной ответственности. Понятие и виды административных правонарушений.
Объект, объективная сторона административного правонарушения. Субъект, субъективная сторона административного правонарушения.
Виды административной ответственности.
	2
	
	У17, У18 З23, З22
	




	
	
	
	
	
	

	
	2
	Понятие и виды административных наказаний. Общие правила применения административных наказаний.
Обстоятельства, отягчающие и смягчающие ответственность за административные правонарушения. Административная ответственность за информационные
правонарушения
	2
	
	З25 У20


З24 У19

	
	Тематика практических занятий и лабораторных работ
	2
	2
	

	
	1
	Практическое занятие № 5. Определение составов информационных правонарушений при решении ситуационных задач
	2
	2
	

	Самостоятельная работа обучающихся Тематика самостоятельной работы Виды работ обучающегося:
работа с интернет-ресурсами, подготовка к устным опросам, практическим занятиям,
работа с дополнительными источниками, подготовка докладов и презентаций (по заданным темам)
	2
	
	

	Консультация «ТРУДОВОЕ ПРАВО»
	2
	
	

	Промежуточная аттестация-дифференцированный зачет
	4
	
	

	Всего:
	40
	20
	



3. Условия реализации программы дисциплины

3.1. Материально-техническое обеспечение
Реализация учебной дисциплины ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности осуществляется в специальных помещениях:
Кабинет экономики, оснащенный оборудованием:
· рабочие места по количеству обучающихся;
· рабочее место преподавателя;
· оценочные средства;
· наглядные пособия: раздаточный материал. технические средства обучения:
· компьютер с лицензионным программным обеспечением;
· мультимедийная установка;
· интерактивная доска.
3.2 Реализации программы учебной дисциплины
Для реализации учебной дисциплины ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности библиотечный фонд техникума имеет печатные и /или электронные и информационные ресурсы:

3.2.1 Печатные издания:
1. Румынина, В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для сред. проф. учеб. заведений. - М.: Академия, 2019.-197с.
2. Хабибулин, А.Г. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для студ. учрежд. СПО/ А.Г. Хабибулин, К.Р Мурсалимов. – М.: ФОРУМ: Инфра-М, 2018.-345с
3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы):
1. academia-moscow.ru
2. Бизнес, менеджмент и право [Электронный ресурс]: научно- практический		экономикоправовой	журнал.	[Электронный ресурс]http://bmpravo.ru/arhivNum.php?last=1&lang=ru, свободный.
3. Большая Российская юридическая энциклопедия [Электронный		ресурс].	–	Режим	доступа: http://www.encyclopedia.ru/internet/bryue.htm l, свободный.
4. Гарант: информационно-правовой портал [Электронный ресурс]. - Режим доступа:
http://www.garant.ru/, свободный.
5. Официальный	Интернет-портал	правовой информации/Государственная система правовой информации [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://pravo.msk.rsnet.ru/, свободный.
6. Савельев, Д.А. Информационное право и электронное государство. Вводный курс [Электронный ресурс]: учебное пособие. - СПб: НИУ		ИТМО,	2018.	–	Режим
доступа:http://books.ifmo.ru/book/812/informacionnoe_pravo_i_elektronnoe_gos udarstvo.vvod nyy_kurs._uchebnoe_posobie..htm, свободный
3.2.3 Дополнительные источники (печатные издания)
1. Братановский, С.Н. Специальные правовые режимы информации/С.Н.Братановский, 2018.-329с
М.М.Лебедева. - Саратов: ЭБС IPRbooks, 2019.-289с.
2. Бычин, В. Б. Регламентация и нормирование труда: учебное пособие
/ В.Б. Бычин,Е.В. Шубенкова. - М.: ИНФРА-М, 2021.-674с.
3. Ковалева, Н.Н. Информационное право России: учебное пособие. - М.: Дашков и К,2020. -567с.
4. Лебедев, М.В. Трудовое право: учебник / В.М. Лебедев, Д.В. Агашев, А.А.Белинин, 2018.-768с.
5. А.В. Дворецкий. – М.: Норма: Инфра - М, 2018.-453с.
6. Чепурнова, Н.М. Правовые основы информатики: учебное пособие для студентов вузов/ Н.М.Чепурнова, Л.Л.Ефимова. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2019. -654с.

3.2.4 Нормативные документы:
1. Российская Федерация. Конституция (1993). Конституция Российской Федерации: принята всенародным голосованием 12 декабря 1993 года / Российская Федерация. Конституция (1993). ‒ Москва: АСТ : Астрель, 2019. ‒ 63 с.
2. Конституция Российской Федерации: официальный текст с поправками. Историко- правовой комментарий / Авт. коммент. Б.А.Страшун
- 3-e изд., перераб. - М.: Норма: ИНФРА-М, 2018.

 (
21
)
3. Федеральный закон от 27.07.2006 N 149-ФЗ "Об информации, информационных технологиях и о защите информации"
4. Закон РФ от 21.07.1993 N 5485-1 "О государственной тайне"
5. Федеральный закон от 10.01.2002 N 1-ФЗ "Об электронной цифровой подписи"
6. Федеральный закон от 10.01.2003 года N 20-ФЗ Государственной автоматизированной системы Российской Федерации "Выборы" (в ред. Федерального закона от 25.12.2008 N
292-ФЗ)
7. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ "О коммерческой тайне"
8. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных"
9. Федеральный закон от 09.02.2009 N 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления"
10. Федеральный закон от 22.12.2008 N 262-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности судов в Российской Федерации" (ред. от 28.06.2010)
11. Федеральный закон от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг"
12. Федеральный закон от 07.07.2003 N 126-ФЗ (с изм. от 23.12.2003) "О связи" (принят ГД ФС РФ 18.06.2003).
13. Закон Российской Федерации от 27.12.1991 N 2124-1 (ред. от 21.07.2005) "О средствах массовой информации".
14. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации.
15. Гражданский кодекс Российской Федерации.Ч. I, II, III.
16. Гражданский кодекс Российской Федерации. Ч. IV.
17. Российская Федерация. Законы. Трудовой кодекс Российской Федерации: от 30.12.2001 года № 197-ФЗ: ввод в действие с 01.02.2002 / Российская Федерация. Законы. ‒ Волгоград; Москва: Волгу : Либрис, 2002. ‒ 225 с.
18. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
3.2.4 Дополнительные источники (печатные издания)
7. Братановский, С.Н. Специальные правовые режимы информации/С.Н.Братановский, 2021.-869с.
8. М.М.Лебедева. - Саратов: ЭБС IPRbooks, 2020.
9. Бычин, В. Б. Регламентация и нормирование труда: учебное пособие
/ В.Б. Бычин,Е.В. Шубенкова. - М.: ИНФРА-М, 2021. -475с.
10. Ковалева, Н.Н. Информационное право России: учебное пособие. - М.: Дашков и К,2018. -876с.
11. Лебедев, М.В. Трудовое право: учебник / В.М. Лебедев, Д.В. Агашев, А.А.Белинин, 2019.-867с.
А.В. Дворецкий. – М.: Норма: Инфра - М, 2019. -623с.

12. Чепурнова, Н.М. Правовые основы информатики: учебное пособие для студентов вузов/ Н.М.Чепурнова, Л.Л.Ефимова. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2019. -678с.



4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины

	Результаты обучения
	Показатели оценивания
	Формы и методы оценки

	Знания
	Знает	актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходиться работать и жить.
	Тестирование

	З1- актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить;
	
	

	З2- основные	источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном		и/или социальном контексте;
	Использует основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или
социальном контексте.
	
Презентация

	З3- алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях;
	Использует алгоритмы выполнения работ в профессиональном    и
смежных областях
	Реферат

	З4- методы	работы	в профессиональной и смежных сферах;
	Использует	методы работы		в
профессиональной	и смежной сферах
	
Презентация

	З5- структуру плана для решения задач;
	Знает	структуру	плана для решения задач
	Тестирование

	З6- порядок	оценки	результатов решения			задач
профессиональной деятельности.
	Использует		порядок оценки	результатов
решения	задач профессиональной деятельности
	
Тестирование

	З7- номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности;
	Использует номенклатуру информационных источников	в
профессиональной деятельности
	
Сообщение

	З8- приемы	структурирования информации;
	Демонстрирует	приемы
структурирования информации
	Реферат

	З9- формат оформления результатов поиска информации
	Использует		формат оформления	результатов
поиска информации
	Реферат

	З10- содержание	актуальной нормативно-правовой документации;
	Использует содержание актуальной нормативно – правовой документации
	
Презентация

	З11- современная	научная	и профессиональная
терминология;
	Использует	совместную научную		и
профессиональную
	Презентация



	
	терминологию
	


Тестирование

	З12- Возможные	траектории профессионального развития и самообразования.
	Использует	возможные траектории профессионального развития		и
самообразования
	

	З13- роль	государственного регулирования в обеспечении занятости населения;
	Использует		роль государственного регулирования			в обеспечении	занятости
населения
	

Реферат

	З14-	психологические	основы деятельности коллектива;
	Использует психологические основы
деятельности колледжа
	Тестирование

	З15-	психологические особенности личности;
	Использует психологические особенности личности
	
Тестирование

	З16-	основы	проектной деятельности
	Использует	основы проектной деятельности
	
Презентация

	З17-особенности	социального	и культурного контекста;
	Использует	особенности социального		и
культурного контекста
	
Презентация

	З18-правила	оформления документов и построения устных сообщений
	Использует	правила оформления документов и  построения  устных
сообщений
	

Реферат

	З19- порядок	заключения трудового договора и основания для его прекращения;
	Использует	порядок заключения трудового договора и основания для
его прекращения
	
Реферат

	З20- современные	средства	и устройства информатизации;
	Использует современные средства	и	устройства
информатизации
	
Сообщение

	З21- порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности
	Использует порядок их применения	и программное обеспечение в	профессиональной
деятельности
	


Сообщение

	З22- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника
	Использует	понятие дисциплинарной		и материальной ответственности
работника
	
Реферат

	З23- виды	административных правонарушений	и административной ответственности,
	Использует	виды административных правонарушений		и административной
ответственности
	

Реферат

	З24-	нормы защиты нарушенных
прав	и	судебный	порядок
	Использует	нормы
защиты нарушенных прав
	



	разрешения споров.
	и	судебный	порядок разрешения споров
	Презентация

	
	
	
Самоконтроль

	З25- правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы;
	Использует	правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы
	

	З26- основные общеупотребительные	глаголы (бытовая	и	профессиональная лексика);
	Использует		основные общеупотребительные глаголы	(бытовая	и профессиональная лексика)
	Выполнение заданий

	З27- лексический	минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности;
	Использует лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной
деятельности
	Реферат

	З28- особенности произношения;
	Использует	особенности произношения
	Самоконтроль

	З29- правила	чтения	текстов профессиональной направленности
	Использует	правила
чтения	текстов профессиональной направленности
	
Реферат

	З30 - основные положения Конституции	Российской Федерации;
	Использует основные положения Конституции Российской Федерации
	Презентация

	З31 - законодательные, иные нормативные правовые акты, другие документы,	регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;
	Использует законодательные,	иные нормативные	правовые акты, другие документы, регулирующие правоотношения			в процессе профессиональной
деятельности
	Выполнение задания

	З32	-	организационно-правовые формы юридических лиц;
	Использует организационно		– правовые	формы
юридических лиц
	
Выполнение задания

	З33 - правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;
	Использует		правовое положение	субъектов предпринимательской деятельности
	Презентация

	З34	-	технология	установки	и настройки сервера баз данных.
	Использует технологию установки и настройки сервера без данных
	
Тестирование

	З35 - требования к безопасности сервера базы данных
	Использует требования к безопасности сервера базы данных
	
Тестирование

	Умения
	
	







	У1 - анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;
	Научился	анализировать задачу и/или проблему и
выделять	ее	составные части
	
Выполнение заданий

	У2 -	определять	этапы решения задачи;
	Определяет	этапы решения задачи
	Тестирование

	У3 -   выявлять		и эффективно	искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
	Выявляет и эффективно искать информацию, необходимую	для решения задачи и/или проблемы
	
Реферат

	У4 -   составить		план действия,	определить необходимые ресурсы.
	Составляет	план
действия,	определить необходимые ресурсы
	Презентация

	У5 -	владеть		актуальными методами	работы	в
профессиональной	и смежных сферах;
	Владеет актуальными, методами работы в профессиональной	и смежных сферах
	

Реферат

	У6 -	реализовать составленный план;
	Реализовывает составленный план
	
Презентация

	У7 - оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника).
	Оценивает результат и последствия	своих действий (самостоятельно
или с помощью наставника)
	

Тестирование

	У8 -	определять	задачи поиска информации;
	Определяет	задачи поиска информации
	
Тестирование

	У9 -	определять	необходимые
источники информации;
	Определяет необходимые
источники информации
	Сообщение

	У10 -	планировать	процесс поиска;
	Планирует	процесс поиска
	Реферат

	У11 -	структурировать получаемую информацию;
	Умеет	структурировать получаемую информацию
	Реферат

	У12 - выделять наиболее значимое в перечне информации
	Выделяет	наиболее значимое в перечне информации
	Презентация

	У13 -	оценивать практическую	значимость
результатов поиска
	Оценивает практическую значимость	результатов
поиска
	Презентация

	У14 -	оформлять результаты
поиска.
	Оформляет	результаты
поиска
	Реферат

	У15 - находить и использовать
	Находит	и	использует
	



	необходимую экономическую информацию.
	необходимую
экономическую информацию
	Тестирование

	У16 -  анализировать	и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия)  с  правовой
точки зрения;
	Анализирует и оценивает результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой
точки зрения
	Тестирование

	У17 - использовать нормативные правовые акты в	профессиональной деятельности;
	Использует нормативные правовые	акты	в профессиональной деятельности
	Тестирование

	У18 -	определять актуальность	нормативно- правовой	документации	в профессиональной деятельности;
	Определяет актуальность нормативно	–	правовой документации		в профессиональной деятельности
	Презентация

	У19 -	применять современную	научную профессиональную терминологию;
	Применяет современную научную профессиональную терминологию
	
Презентация

	У20 -  определять		 и выстраивать	траектории профессионального	и
личностного развития.
	Определяет	и
выстраивать	траектории
профессионального	и личного развития
	

Реферат

	У21 -	организовывать работу коллектива и команды;
	Организовывает	работу коллектива и команды
	Реферат

	У22 - взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами	в	ходе профессиональной
деятельности.
	Взаимодействует	с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной
деятельности
	

Сообщение

	У23 -  грамотно  излагать свои мысли и оформлять документы	по
профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе
	Грамотно излагает свои мысли	и	оформить документы		по профессиональной тематике			 на
государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе
	


Сообщение

	У24 -	применять средства информационных технологий для		решения
профессиональных задач;
	применять	средства информационных технологий для решения профессиональных задач
	

Реферат

	У25 -	использовать
современное	программное
	Использует	современное
программное обеспечение
	Реферат



	обеспечение
	
	

	У26 -	понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на		базовые
профессиональные темы;
	Понимает общий смысл четко произнесенных высказываний			на известные		темы (профессиональные и бытовые),	понимать тексты на базовые профессиональные темы
	Презентация

	У27 -	участвовать	в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы;
	Участвует в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы
	
Самоконтроль

	У28 -	строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности;
	Строит	простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности
	Выполнение заданий

	У29 -	кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые);
	Кратко обосновывает и объясняет свои действия (текущие и планируемые)
	Реферат

	У30 -  писать	простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы
	Умеет писать простые связные сообщения на знакомые	или интересующие
профессиональные темы
	Самоконтроль

	У31 -	разрабатывать политику безопасности SQL сервера,		базы	данных	и отдельных		объектов	базы данных.
	Разрабатывает политику безопасности	SQL сервера, базы данных и отдельных объектов базы данных
	Реферат

	У32 - владеть технологиями проведения сертификации программного средства.
	Владеет технологиями проведения сертификации программного средства
	
Реферат



